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ZIVER HOLDING A.S.

KISISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA ALT
YUKLENICI CALISANI AYDINLATMA METNI

Ziver Holding Anonim Sirketi (Bundan boyle “Ziver” veya “Holding” olarak
anilacaktir) tarafindan islenen kisisel verileriniz hakkinda sizleri bilgilendirmeyi
hedeflemekteyiz.

Ziver olarak; siz Yiklenicilerimizin, uhdemizde bulunan kisisel verilerinizin, 6698
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) ve ilgili mevzuat g¢ercevesinde;
giivence altina alinmasi ve islenmesi konusuna hassasiyetle yaklagsmaktayiz.

Bu cercevede, KVKK ve ilgili diizenlemeler kapsaminda Veri Sorumlusu sifatiyla
sizleri aydinlatmak istiyoruz.

Veri Sorumlusu:

Ziver, KVKK ve ilgili diizenlemeler kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatina haiz olup
tarafimiza asagida yer verilen iletisim bilgileri araciligiyla ulasmaniz miimkiindiir.

Adres > Yildizevler Mah. 718 Cad. No: 12/4 Cankaya/ANKARA
Telefon :+90 312 219 78 22

Faks :+90 3122197821

E-posta : kvkk@ziverholding.com.tr

Hangi Kisisel Verileriniz islenmekte ve Kisisel Verilerinizin Islenme
Amaclari Nelerdir?

Faaliyetlerimiz ve istthdam amaglarimiz kapsaminda siz alt yiiklenici yetkililerinin asagida
yer alan verilerini toplamaktay1z:

Kimlik Bilgileri

Islenen Kisisel Veriler | Kisisel Veri Isleme Amaglari

e Isim Acil Durum Yonetimi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi, Egitim Faaliyetlerinin
e Soy isim Yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi, Finans ve

e Niifus Ciizdanm Mubhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi, Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini,
Kimlik Fotokopisi Gorevlendirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Hukuk Islerinin Takibi ve

e T.C Kimlik Yiiriitiilmesi, iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Is Faaliyetlerinin
Numarast Yiiriitiilmesi / Denetimi, Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin

e Dogum Yeri Yiiriitiilmesi, Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi,
® Dogum Tarihi Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi, S6zlesme Siireclerinin
e Fotograf Yiiriitiilmesi, Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

e Imza



mailto:kvkk@ziverholding.com.tr

Kisisel Verileri
Toplama Yontemleri

Yukarida belirtilen kimlik bilgileriniz, basili formlar ve tarafinizdan
beyan edilen belgeler vasitasiyla toplanmaktadir.

Iletisim Bilgileri
Islenen Kisisel Kisisel Veri Isleme Amaclar
Veriler
e Cep Telefonu Acil Durum Yo6netimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin Mevzuata
Numarasi Uygun Yiiriitiilmesi, Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi, Hukuk

e Ikametgah Adresi

Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi, iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Is
Sagligl/ Glivenligi Faaliyetlerinin Yirttiilmesi, Yetkili Kisi, Kurum ve
Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kisisel Verileri
Toplama Yontemleri

[letisim bilgileriniz, basil1 formlar, sdzlesmeler, tutanaklar ve yazismalar
vasitastyla toplanmaktadir.

Ozliik Bilgileri

Islenen Kisisel
Veriler

Kisisel Veri Isleme Amaclar

e Pozisyon/Unvan
Bilgileri

e Bagli Oldugu
Bolim

e SGK Ise Giris
Bildirgesi

e Gegici
Gorevlendirme
Belgesi

e Puantaj Bilgileri
e Kisisel Koruyucu
Donanim Zimmet
Bilgileri

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Egitim Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiritiilmesi, Finans ve
Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi, Gérevlendirme Siireglerinin
Yiiriitiilmesi, Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi, I¢ Denetim/
Sorusturma/ Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi/Denetimi, Is
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi, is Saghg: / Giivenligi
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin
Yiriitiilmesi, Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Yetkili
Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kisisel Verileri
Toplama Yontemleri

Ozliik bilgileriniz, basili formlar, sézlesmeler, listeler, tablolar,
dokiimanlar ve sertifikalar vasitasiyla toplanmaktadir.

Mesleki Deneyim Bilgileri

Islenen Kisisel Kisisel Veri Isleme Amaclar
Veriler
e Gidilen Kurs Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Bilgileri Yiiriitiilmesi, Gorevlendirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi, insan

e Mesleki Yeterlilik
Belgeleri (EKAT
Belgesi, Manevra
Yapabilir Belgesi,
Ustalik Belgesi, SRC
belgesi vb.),

e Diploma ve
Sertifikalar

e Ustalik Belgesi

Kaynaklar1 Siireclerinin Planlanmasi, Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi /
Denetimi, Is Sagligi/ Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Saklama ve
Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara
Bilgi Verilmesi.




Kisisel Verileri
Toplama Yontemleri

Mesleki deneyim bilgileriniz, basili ve elektronik Formlar, yazismalar,
raporlar, dokiimanlar, sertifikalar ve s6zlesmeler vasitasiyla
toplanmaktadir.

Fiziksel Mekan Giivenligi Bilgileri

Islenen Kisisel Veriler

Kisisel Veri Isleme Amaglar

e Fiziki Erisim/Giris-
Cikis Kayitlar
e CCTV Kayaitlar

Acil Durum Yo6netimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin Mevzuata
Uygun Yiiriitiilmesi, Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini, Is Saglig1 ve
Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Ziyaret¢i Kayitlarinin
Olusturulmasi ve Takibi, Yetkili Kigi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi
Verilmesi.

Kisisel Verileri
Toplama YoOntemleri

Fiziksel mekan giivenligi bilgileriniz, igyerinde bulunan giivenlik
kameralar1 vasitasiyla toplanmaktadir.

Gorsel ve Isitsel Kayit Bilgileri

Islenen Kisisel Veriler

Kisisel Veri isleme Amaglari

e Fotograf ve Video
Kayd1
Verileri/Etkinlik
Kayitlari

Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

Kisisel Verileri
Toplama Yo6ntemleri

Yukarida belirtilen kisisel verileriniz basili ve elektronik formlar ve
Elektronik Takip Sistemleri vasitasiyla toplanmaktadir.

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerinizin Toplanmasinin Hukuki Sebebi Nedir?

Ozel nitelikli kisisel veriler; kisinin 1rk1, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanc1, dini,

mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, saghigi,
cinsel hayati, ceza mahk(miyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileridir. Ozel nitelikli kisisel veriler, diger veri kategorilerine oranla daha yiiksek
koruma gerektirirler. Bu tiir verileri islemek i¢in ayrica bilgilendirme yapilmasi gerektigi

KVKK uyarinca diizenlenmistir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

Sendika Uyeligi Bilgisi

Islenen Kisisel Veriler

Kisisel Veri isleme Amaglari

e Sendika Uyeligi

Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin
Yerine Getirilmesi, Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri
Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi,
Insan Kaynaklar1 Siireglerinin Planlanmasi, Saklama ve Arsiv
Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi, Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi.

Sendika Uyeligi Bilginizin Islenmesinin Hukuki Sebepleri

Ziver Holding olarak; Sendika tiyeligi bilginizi, yukarida yer alan amaglar dogrultusunda,
KVKK’nin 6. maddesinde belirtilen “Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel
verilerin, kanunlarda dngoriilen hallerde ilgili kisinin agik rizas1 aranmaksizin islenebilecegi”
hukuki sebebine dayanarak islemekteyiz.




Sendika iiyeligi bilginizin KVKK’nin 6. maddesinde belirlenen sinirlamalar haricinde islenmesi
ancak acik rizaniza baglh olarak gergeklesecektir.

Kisisel Verileri Sendika tiyeligi bilginiz, ige giriste tarafinizca beyan edilen belgeler ve
Toplama Yontemleri | matbu formlar vasitasiyla toplanmaktadir.

Saghk Bilgileri
Islenen Kisisel Kisisel Veri Isleme Amaclar
Veriler
e Ise Giris ve Acil Durum Yénetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Calisanlar i¢in Is Akdi
Periyodik Muayene ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliklerin Yerine Getirilmesi,
Raporu Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi,
e Agir ve Tehlikeli Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi, Insan Kaynaklar
Islerde Calisabilir Stireglerinin Planlanmasi, Gorevlendirme Siireclerinin Yiirttiilmesi,
Raporu Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi, Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi /
e Kan Grubu Denetimi, Is Sagligi / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi, is
Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi, Saklama ve
Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi, Ucret Politikasmnin Yiiriitiilmesi,
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Saglik Bilgilerinizin Islenmesinin Hukuki Sebepleri

Ziver Holding olarak; saglik verilerinizi, yukarida yer alan amaglar dogrultusunda, KVKK’nin 6.
maddesinde belirtilen “Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel verilerin ancak kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda
bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin
islenebilecegi” hukuki sebebine dayanarak islemekteyiz.

Saglik verilerinizin KVKK’nin 6. maddesinde belirlenen sinirlamalar haricinde islenmesi ancak

acik rizaniza bagli olarak gerceklesecektir.

Kisisel Verileri Saglik bilgileriniz, saglik raporlar1 ve ilgili formlar vasitasiyla
Toplama Yontemleri | toplanmaktadir.

Ceza Mahkiimiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Bilgileri

Islenen Kisisel Kisisel Veri isleme Amaclar
Veriler
o Adli Sicil Kaydi Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi, Yetkili Kisi, Kurum Ve

Kuruluglara Bilgi Verilmesi.

Ceza Mahkiimiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Bilgilerinizin islenmesinin Hukuki Sebepleri

Ziver Holding olarak; ceza mahkmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili kisisel verilerinizi,
yukarida yer alan amagclar dogrultusunda, KVKK’nin 6. maddesinde belirtilen “Saglik ve cinsel
hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel verilerin, kanunlarda 6ngoriilen hallerde ilgili kisinin agik
rizas1 aranmaksizin islenebilecedi” hukuki sebebine dayanarak islemekteyiz.

Ceza mahk(miyeti ve giivenlik tedbirleriyle verilerinizin KVKK’nin 6. maddesinde belirlenen
sinirlamalar haricinde islenmesi ancak agik rizaniza bagl olarak gerceklesecektir

Kisisel Verileri Ceza mahk(imiyeti ve giivenlik tedbirleri bilgileriniz, ise giriste
Toplama Yontemleri | tarafinizca beyan edilen adli sicil kayit belgesi vasitasiyla
toplanmaktadir.

Biyometrik Veriler

Islenen Kisisel Kisisel Veri isleme Amaclar
Veriler

e Parmak izi Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Saklama ve Arsiv




Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi, Sozlesme Siireglerinin Yiriitilmesi, Erisim
Kontrol Siireclerinin Yiiriitiilmesi, Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara
Bilgi Verilmesi.

Biyometrik Verilerinizin Islenmesinin Hukuki Sebepleri

Biyometrik verileriniz, Ziver Holding tarafindan; 6zellikle erisim kontrol alanlarina erisimin
yalnizca yetkilendirilmis kisilerle sinirlandirilmasi noktasindaki mesru ¢ikarimizin
gerceklestirilmesi dogrultusunda ve KVKK’nin 6. maddesi 2. fikrasi uyarinca agik rizaniza
dayanilarak islenmektedir.

Kisisel Verileri Biyometrik verileriniz, isyeri girisinde bulunan parmak izi okuma
Toplama Yontemleri | cihazlar1 vasitasiyla toplanmaktadir.

Kisisel Verilerin Islenmesinin Hukuki Sebepleri Nelerdir?

Kisisel verileriniz, Ziver Holding tarafindan yukarida sayilan amaglarin gergeklestirilmesi
dogrultusunda, basta KVKK’nin 5’inci maddesinde belirtilen;

e Kisinin agik rizasi,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sO0zlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki ylikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

e Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebeplerine dayanilarak
islenmektedir.

Kisisel Verileriniz Kimlere ve Hangi Amaclarla Aktarilabilecektir?
Kisisel Verileriniz Kimlere ve Hangi Amaclarla Aktarilabilecektir?
Kisisel verileriniz, KVKK ve yiiriirliikkte olan mevzuata uygun olarak;

® Yasal diizenlemeler ve tabi oldugumuz mevzuat geregi basta Sosyal Giivenlik Kurumu
basta olmak iizere mevzuatta agikca yetkilendirilmis kisilerle paylasilir. Ayrica, kisisel
verileriniz, bir mahkeme karar1 veya yetkili kilinmis idari mercilerin talebi tizerine, yetkili kisi
veya kurumlarla paylasilacaktir.

o Aramizdaki is s6zlesmesi kapsamindaki yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi amaciyla
(6rnegin; saglik verilerinizin 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda igyeri
hekimimiz ile paylasilmasi vb.) verileri isleyen {i¢iincii kisiler ile paylasilacaktir.

e Aramizdaki hizmet s6zlesmesi kapsaminda tedarikg¢ilerden temin edilecek iiriin veya
hizmetlere iliskin olarak, tedarik zinciri yonetimi siireglerinin yiiriitiillmesi ve sézlesmenin
ifas1 amaciyla tedarik¢ilerimiz ile paylasilabilir.

e Ziver Holding ve istirakleri ile bagli iktisadi isletmelerin faaliyetlerinin planlanmasi ve
yuriitiilmesi dogrultusunda, bilgi giivenligi siireclerinin yiiriitiilmesi, is faaliyetlerinin




yiiriitiilmesi/denetimi, insan kaynaklar siire¢lerinin planlanmasi, saklama ve arsiv
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, finans ve muhasebe islerinin yiiriitiilmesi ve sdzlesme siireglerinin
yuriitiilmesi amaglartyla topluluk sirketleri ile istirakler ve bagli ortakliklarla paylasilabilir.

Kisisel Verileriniz Ne Kadar Siire ile Saklanir?

Kisisel verileriniz, kanunda veya ilgili mevzuatta verinin saklanmasi i¢in bir siire belirlenmisse,
s0z konusu veri en az bu siire kadar saklanmak zorundadir. Kanunda veya ilgili mevzuatta bir
slire dngoriilmemigse; islenme amaglariyla baglantili, sinirh ve dl¢iilii olmak kaydiyla
belirlenen makul siirelerce saklanmaktadir.

Tlgili Kisi Olarak Haklarimz Nelerdir?

KVKK ve ilgili mevzuat kapsaminda kisisel verilerinize iliskin olarak;
e Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,
e Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

e Yurt i¢cinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig1 tigiincii kisileri bilme,
e Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e KVKK mevzuatinda 6ngoriilen sartlar gergevesinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

e Eksik veya yanlis verilerin diizeltilmesi ile kisisel verilerinizin silinmesi veya yok edilmesini
talep ettiginizde, bu durumun kisisel verilerinizi aktardigimiz tigiincii kisilere bildirilmesini
isteme,

e Kigsisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde bu
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz

Haklarimizi Nasil Kullanabilirsiniz?

KVKK’nin 137incii maddesinin birinci fikras1 geregince yukarida belirtilen
haklariniz1 kullanmaniza iliskin taleplerinizi dilekge ile Yildizevler Mah. 718 Cad. No: 12/4
Cankaya/ANKARA adresine 1slak imzali olarak bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla
ulastirabilirsiniz. Bunun yaninda, Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkina
Teblig”in 5. maddesi uyarica kayith elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik imza,
mobil imza ya da Holdingimize daha &nce bildirdiginiz ve sistemlerimizde kayitli bulunan
elektronik posta adresini kullanmak suretiyle kayitli elektronik posta adresimize giivenli
elektronik imza ile imzalanmis olarak gonderebilirsiniz.

S6z konusu bagvuruda; talep ettiginiz hususun acik ve anlasilir olmasi, talep ettiginiz
konunun sahsmiz ile ilgili olmas1 veya baskasi adina hareket ediyor iseniz bu konuda 6zel



olarak yetkili olmaniz ve yetkinizi belgelendirilmesi, ayrica kimlik ve adres bilgilerini
icermesi ve basvuruya kimliginizi tevsik edici belgelerin eklenmesi gerekmektedir. Bu
kapsamda yapilacak olan bagvurular tarafimizdan yapilacak kimlik dogrulamasini takiben
kabul edilecek olup, talepleriniz, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ 30 giin
icinde sonuglandirilacaktir. Bagvuruya yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya
kadar ticret alinmayacak olup 10 sayfanin lizerindeki her sayfa i¢in 1 Tiirk Liras1 islem ticreti
aliabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde
ise kayit ortaminin maliyeti tutarinda bir ticret talep edilebilecektir.

3. Degisiklikler:

Isbu Aydinlatma Metni diizenli araliklarla gdzden gegirilecek olup gerektigi takdirde
operasyonel faaliyetlerimizde yasanan degisiklikleri yansitmak, veri yonetimi, giivenlik ve
veri kontroliiniin saglanmasi1 hususlarinda en iyi uygulamalara uyum saglanmasi ve Mevzuat
degisikliklerine bagl olarak Aydinlatma metninde degisiklik yapilabilecektir. Degisiklik s6z
konusu oldugunda, internet sitemizde gerekli duyurular yapilacak olup, bu degisikliklerden
haberdar olabilmeniz i¢in internet sitemizi diizenli olarak ziyaret etmeniz uygun olacaktir.



